
 
  

    โครงสร้างผู้บริหารฝ่ายการเมือง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งสมอ 

 

 
รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งสมอ 

 
                          

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งสมอ 

 

 

เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งสมอ 

 



 
 

                       โครงสร้างฝ่ายการเมือง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                          

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ประธานสภา อบต.ทุ่งสมอ 

 

 

รองประธานสภา อบต.ทุ่งสมอ 

 

 

เลขานุการสภา อบต.ทุ่งสมอ 

 

 

สมาชกิสภา อบต.ทุ่งสมอ 

 



 
 

                      โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการ องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งสมอ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ส านักปลัด 2. กองคลัง 3. กองช่าง 
4. กองการศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

หัวหน้าส านักปลัด 
     (นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) 

ผู้อ านวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานคลัง ระดับต้น) 

ผู้อ านวยการกองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 

ผู้อ านวยการกองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

(นักบริหารงานศึกษา ระดับต้น) 
1.1 งานบริหารงานทั่วไป 
1.2 งานยุทธศาสตร์และงบประมาณ 
1.3 งานนิติการ 
1.4 งานป้องกันและบรรเทา 

สาธารณภัย 
1.5 งานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
1.6 งานสวัสดิการสังคม 

  1.7 งานการเจ้าหน้าที่ 

2.1 งานการเงินและบัญชี 
2.2 งานพัฒนารายได้ 
2.3 งานพัสดุและทรัพย์สิน 
2.4 งานบริหารงานคลัง 
2.5 งานบริหารงานทั่วไป 

3.1 งานแบบแผนและก่อสร้าง 
3.2 งานควบคุมอาคาร 
3.3 งานสาธารณูปโภค 
3.4 งานส ารวจและออกแบบ 
3.5 งานก่อสร้างและซ่อมบ ารุง 
3.6 งานบริหารงานทั่วไป 
 

  4.1  งานบริหารงานทั่วไป 
4.2 งานส่งเสริมกีฬาและ

นันทนาการ 
4.3 งานส่งเสริมการศึกษา 

ศาสนาและวัฒนธรรม 
4.4 งานกิจกรรมเด็กและ

เยาวชน 
4.5 งานบริหารการศึกษา 

                          
 
 
 

ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลทุง่สมอ 

(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) 

5. หน่วยตรวจสอบภายใน  

5.1 งานตรวจสอบภายใน 

 



                   

 
              โครงสร้างกรอบอัตราก าลัง ส านักปลัด 

 
                  หัวหน้าส านักปลัด อบต. 

                 ( นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) 
 
   

                 งานบริหารงาน         งานยุทธศาสตร์และ             งานนิติการ     งานป้องกันและบรรเทา           งานสาธารณสุขและ                  งานสวัสดิการสังคม           งานการเจ้าหน้าท่ี 
                     ทั่วไป                     งบประมาณ                                                        สาธารณภัย                        สิ่งแวดล้อม                                                                 
                   
 
            พนักงานจ้างตามภารกจิ     - นักวิเคราะหฯ์ ชพ.      -นิติกร (ปก./ชก.)     - จพง.ป้องกันและฯ ปง.      - นักวิชาการสาธารณสุข ปก.       - นักพัฒนาชุมชน ชพ.       - นักทรัพยากรบุคคล ชก.    
            - พนักงานขับรถยนต์  2                                                    พนักงานจ้างทั่วไป                               
           - พนักงานผลิตน้ าประปา                                                                       - คนงานท่ัวไป 
           - คนงานประจ ารถขยะ  
           - ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
            พนักงานจ้างทั่วไป 
           - คนงาน 6 
   
  
 

ระดับ 
อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจ้างประจ า 
พนักงานจ้าง 

รวม 
ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จ านวน 1 - - 1 1 2 - 1 - - - 4 5 15 
 
 
 
 
 
 
 



งานบริหารงานท่ัวไป 

 
            โครงสร้างกรอบอัตราก าลัง กองคลัง  

 

         ผู้อ านวยการกองคลัง 
         ( นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น ) 

 
 
  
                    งานการเงินและบัญชี                     งานพัฒนารายได ้                        งานพัสดุและทรัพย์สิน                    งานบริหารงานคลัง 
 

        - นักวิชาการเงินและบญัชี ชพ.     - นักวิชาการจัดเก็บรายได้ ชก.               - นักวิชาการพัสดุ ชก.    
                    พนักงานจ้างตามภารกจิ              พนักงานจา้งทั่วไป                                   พนักงานจ้างทั่วไป 
                     -ผช.จพง.การเงินและบัญชี            - คนงาน 4                                          - คนงาน                
        
 
 

ระดับ 
อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจ้างประจ า 
พนักงานจ้าง 

รวม ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส   ภารกิจ   ทั่วไป 

จ านวน 1 - - - 2 1 - - - - - 1 5 10 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 



 
   โครงสร้างกรอบอัตราก าลัง กองช่าง  

 
  ผู้อ านวยการกองช่าง 

(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 
 
  
 

                   งานแบบแผนและก่อสร้าง         งานควบคุมอาคาร     งานสาธารณูปโภค           งานส ารวจและออกแบบ        งานก่อสร้างและซ่อมบ ารุง     งานบริหารงานทั่วไป 
  
                        - วิศวกรโยธา (ปก./ชก.)                                        พนักงานจ้างตามภารกจิ        - นายช่างส ารวจ (ปง./ชง.)              -นายช่างโยธา (ปง./ชง.)              พนักงานจ้างทั่วไป                            
                                                                                                 -  ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า                                                                                                     - ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
                                                                                                                                                                                                                                - คนงาน                                   
                                                                                                           
                                                                                                         
             
 
 

ระดับ 
อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจ้างประจ า 
พนักงานจ้าง 

รวม 
ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จ านวน 1 - - - - - - - - - - 1 1 3 
 

        
 
 
 
 
 
 
 



   
   โครงสร้างกรอบอัตราก าลัง กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  

 
    หัวหน้าส านักปลัด รักษาราชการแทน        

    ผู้อ านวยการกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
 
  
 

      งานบริหารงานทั่วไป           งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม           งานส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ          งานกิจกรรมเด็กและเยาวชน      งานบริหารการศึกษา           
                  

      - นักวิชาการศึกษา ปก.                - ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 2                                          
      - จพง.การเงินและบัญชี (ปง./ชง.)   - ครูช านาญการ  
      - จพง.พัสดุ (ปง./ชง.)         - ครูผู้ช่วย /ครู 

                                          พนักงานจ้างตามภารกิจ 
                                                  - ผู้ช่วยครูผู้ชว่ย  
              พนักงานจ้างทั่วไป 
                                                 - ผู้ดูแลเด็ก                                                                                                                                                                 -  
 
 

ระดับ 
อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป ครู  

คศ.2 
ลูกจ้าง 
ประจ า 

พนักงานจ้าง 
รวม 

ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 
จ านวน - - - 1 - - - - - - 1 - 1 1 4 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
    โครงสร้างกรอบอัตราก าลัง หน่วยตรวจสอบภายใน 

 
ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 

 
  
 

                               งานตรวจสอบภายใน 
 
                                                                                           - นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปก. /ชก.) 
                                                                                                  
                                                                                                           
                                                                                                          
             
 
 

ระดับ 
บริหารท้องถิ่น อ านวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจ้างประจ า 
พนักงานจ้าง 

รวม 
ต้น กลาง สูง ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จ านวน  1  - - - - - - - - - - - - - 1 
 
 
 


